MINISTERIO DA EDUCACAO UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO Av. Abolicdo, n° 03, Centro,
Campus da Liberdade - Bairro Centro, Redenc¢éao/CE, CEP 62790-000

EDITAL PROPPGI N° 10/2026

SELECAO DE BOLSISTAS PARA ACOES DE CAPACITACAO DE INOVACAO
TECNOLOGICA E EMPREENDEDORISMO - PROPPGI/UNILAB

A Pré-reitoria de Pesquisa, Pds-graduacgéo e Inovagcdo (PROPPGI) da Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab), no uso de suas atribui¢cdes legais e
administrativas, torna publica as inscrigdes e convoca os interessados a concorrer, de acordo com as
condi¢cBes definidas neste edital, a concesséo de bolsa destinada a discentes da Unilab, para acdes
de capacitagdo voltadas para inovacdo tecnoldgica e empreendedorismo, conforme processo
SEI/UNILAB 23282.005471/2026-38.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente edital visa selecionar bolsistas dos cursos de Administragéo Publica e
Engenharia da Computacdo, com experiéncia nas atividades desenvolvidas (item 3.2) e relacionada
as tematicas da Inovacdo Tecnologica e Empreendedorismo da Universidade da Integracédo
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab), para atuacdo em ac¢fes de capacitagéo voltadas
para inovacao tecnologica e empreendedorismo, como: Palestras, Seminarios, Editais e etc.

1.2 As atividades dos bolsistas serdo realizadas de forma hibrida em acordo com a
Coordenacao de Inovacao Tecnolégica (CIT).

1.3 O presente Processo Seletivo observara os principios da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade e da transparéncia, em atencéo as condi¢des estabelecidas neste edital.

1.4. A inscricao do candidato neste Processo Seletivo implica no conhecimento e na
aceitacdo tacita das condi¢des estabelecidas neste edital, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

2. DOS OBJETIVOS

2.1 O presente edital tem como finalidade fortalecer as iniciativas da Coordenacao de
Inovacao Tecnologica atraves de praticas formativas e administrativas voltadas para o planejamento
e execucao de acdes que estimulem a cultura de inovacéo e empreendedorismo no ambito da Unilab.

2.2 As atividades serao executadas de forma participativa e colaborativa, contando com
o0 apoio de servidores efetivos da Coordenacédo de Inovacdo Tecnoldgica da Unilab.

2.3 Objetivo geral € fornecer apoio técnico-cientifico para desenvolvimento e aplicagdo
de acdes voltadas a atividades que visam despertar o interesse discente na inovacgdo tecnolégica e
empreendedorismo, e desenvolver a cultura de inovacao e empreendedora no ambito da Unilab.

3. DAS METAS

3.1 A realizag&o de no minimo 04 (quatro) acdes de capacitacdo até o final da vigéncia
deste edital, e que contard com a participacdo de discentes e membros comunidade externa a Unilab:

| - etapa 1 (1° trimestre) - Apresentacao das unidades e conhecimento das atividades a



serem desenvolvidas;
Il - etapa 2 (2° trimestre) - Planejamento e inicio das a¢fes de capacitacao;
Il - etapa 3 (3° trimestre) - Realizacdo das acdes de capacitacao;
IV - etapa 4 (4° trimestre) - Avaliagdo e melhorias das a¢g0es de capacitagao.
3.2 Atividades desenvolvidas:

I - orientacdo e acompanhamento dos pedidos de protecdo de
propriedade intelectual e
transferéncia de conhecimento;

Il - apoio em eventos e acdes desenvolvidas pela Coordenacao de
Inovacao Tecnoldgica ou com o apoio institucional desta;

[l - divulgacdo de atividades e projetos da é&rea de Inovacdo
Tecnoldgica e
Empreendedorismo;

A\ - participagdo no planejamento de acbes e desenvolvimento de
projetos de inovagao

e de empreendedorismo; - Participagcdo e acompanhamento dos processo de incubagcao de empresas
desde a selecao até a graduacéo;

V - catalogacdo e acompanhamento dos projetos de pesquisa de Inovacéo TecnholOgica
e Empreededorismo desenvolvidos no a&mbito da Unilab;

VI - busca de produtos/servicos no ambito da Unilab que precisem de protecao por
patentes, marcas, desenho industrial e etc;

VII - participacdo em atividades e eventuais a¢des junto as entidades e empresas
parceiras;

VIII - participacdo em atividades, eventos e eventuais agdes junto as entidades e
empresas interessadas em projetos com a Unilab;

IX - apoio na producao de material de divulgacdo, bem como atividades relacionadas ao
manuseio de sites, redes sociais e outros meios que envolvam o entendimento e manuseio de
tecnologias de informacéo.

4. DAS BOLSAS

4.1 Serao concedidas 03 (trés) bolsas aos discentes da Unilab, conforme descrito no

Quadro 1
Quadro 1 - Especificacao e quantitativo de bolsas
Area Quant. Quant. de Semestre Valor da Carga
de vagas cadastro bolsa horaria
bolsas | de reserva (cada) semanal
Administragéo
I, I . ¢ 02 04 Cursando 1° ao 8° R$ 700,00 20 horas
Pudblica
Engenharia da
N 01 02 Cursando 1° ao 8° R$ 700,00 20 horas
Computacéo

4.2 As bolsas terdo vigéncia de 12 meses, podendo ser prorrogadas por igual periodo, a



critério da PROPPGI, conforme disponibilidade orgamentaria, desempenho do bolsista e prorrogacao
de vigéncia deste edital.

4.3 Cada bolsa tera o valor mensal de R$ 700,00 (setecentos reais).
4.4 A(s) bolsa(s) podera(ao) ser(em) interrompida(s) a qualquer momento pela

PROPPGI por questbes orcamentarias ou, caso o desempenho do bolsista ndo atenda as
necessidades das atividades descritas no item 3.2 deste edital; ou, ainda, tenha reprovagcdo em
gualquer disciplina cursada no periodo de vigéncia da bolsa; ou ndo esteja cumprindo com a carga
horaria semana de 20 horas; ou o bolsista tenha o vinculo académico (do curso selecionado)
encerrado.

4.5 O recebimento da bolsa sera condicionado as condi¢gdes orgcamentarias da Unilab.

5. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO NA SELECAO

5.1 O candidato interessado em participar do processo seletivo do presente edital
devera atender aos seguintes requisitos:

| - estar com matricula ativa no Sistema Integrado de Gestéo de Atividades Académicas
(SIGAA);

Il - ser estudante regularmente matriculado nos cursos de Administracéo Publica ou
Engenharia da computacéo e estar cursando entre o 1° (primeiro) e o 8° (oitavo) semestre;

lIl - ter disponibilidade de 20 horas semanais para dedicar-se as atividades;

IV - ndo exercer nenhuma outra atividade remunerada;

V - ndo acumular bolsas de nenhuma natureza, com excecéo de assisténcia estudantil;
VI - possuir Curriculo Lattes cadastrado na base de dados do CNPq;

VIl - ter conta corrente em nome do bolsista (dados seréo solicitados ap0ds selecao do
bolsista).

6.DAS INSCRIGOES

6.1 Poderdo se inscrever no edital discentes dos cursos de Administragdo Publica e
Engenharia de Computacdo da Unilab com a matricula ativa e regularmente matriculados no SIGAA.

6.2 As inscricbes deverao ser realizadas através do formulério de inscricdo
disponibilizado no Anexo |, conforme o cronograma apresentado no item 16 do presente edital.

6.3 A documentacédo exigida, conforme disposto no item 7 deste edital, deve ser
anexada e enviada ao e-mail dei@unilab.edu.br em documento unico e em formato PDF.

6.4 N&o sera admitida inscricdo fora do prazo ou condicionada a posterior
complementacgao ou juntada de documentos.

6.5 A qualquer tempo a inscri¢cdo ou selecdo do candidato sera anulada, se verificada a
auséncia de documentacao, falsidade de declaracbes prestadas ou qualquer irregularidade nos
documentos apresentados.

6.6 O encaminhamento da documentacgéo de participacdo sera realizado, Unica e
exclusivamente, através do e-mail dei@unilab.edu.br. Ndo seréo recebidas inscricdes pelo correio ou
de forma presencial.

6.7 A inscricdo no presente processo seletivo implicara conhecimento e tacita aceitacao
das condi¢cOes estabelecidas neste edital, ndo podendo o candidato alegar seu desconhecimento. O
candidato que n&do atender aos requisitos deste edital tera sua inscri¢do indeferida.

6.8 As informag0des prestadas no ato da inscricdo séo de inteira responsabilidade do
candidato. O preenchimento com informagdes falsas sujeitara o candidato as san¢des previstas em lei
e 0 excluira do processo seletivo.



6.9 Caso sejam identificadas mais de uma inscricdo do mesmo candidato, somente sera
considerada para efeito de deferimento ou indeferimento a inscricdo mais recente enviada através do

e-mail dei@unilab.edu,br.

7. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRIGAO DE BOLSISTA DISCENTE

7.1 O candidato interessado em participar do processo seletivo do presente edital
deverd apresentar a seguinte documentacao:

I - formulério de inscricdo (Anexo |) devidamente preenchido e
assinado pelo gov.br;

Il - documento de Identificacdo com foto (RG, CNH, Registro Nacional
de Estrangeiros
ou Passaporte, Carteira de Ordem ou Conselho de Classe);

1] - comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

v - comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone). No caso de néo
haver tais
documentos, devera ser enviada uma declaracdo de residéncia de préprio punho com especificacao
de endereco (Anexo ll);

Y - declaracdo de que nao possui outras modalidades de bolsa de
agéncias de fomento,
exceto as de assisténcia estudantil, e nem vinculo empregaticio (Anexo lll);

Vi - historico de graduacéo atualizado emitido pelo SIGAA da Unilab;
Vi - comprovante de matricula regularmente ativa atualizado emitido
pelo SIGAA da
Unilab;
VIII - curriculo Lattes, atualizado e impresso em PDF diretamente da
Plataforma
Lattes/CNPq (http:/lattes.cnpg.br);
IX - barema de pontuacg&o do Curriculo Lattes (Anexo 1V) devidamente
preenchido;
X - cOpia digitalizada de documentos comprobatorios das informacdes

constantes noCurriculo Lattes que serdo avaliadas de acordo com o Barema (Anexo 1V).

8. DAS FASES DA SELECAO E CLASSIFICACAO
8.1 O processo seletivo sera constituido por 03 (trés) fases:

| - validacdo da inscricAo por meio do formulario
eletrénico (eliminatorio);

Il - avaliacdo de  documentos anexados
(classificatério);lll - entrevista (classificatorio).

8.2 Pontuacéo da Analise documental especifica (Anexo 1V), conforme documentos
apresentados:

| - apontuacdo tera por base os documentos anexados no momento da inscri¢ao;

Il - em hipbétese alguma as pontuagdes para cada critério irdo ultrapassar as pontuacgoes
maximas previstas na tabela do Anexo IV;

Il - somente serdo pontuados 0s documentos que tiverem relacdo direta com a érea de
atuacgéo da bolsa;

IV - os documentos entregues que nao apresentarem todos os dados capazes de



comprovar os requisitos exigidos nao serdo considerados para fins de pontuacéo;
V - ndo serdo aceitos documentos entregues posteriormente a inscricao;

VI - n&o seréo aceitos documentos sem data, sem assinaturas ou autenticidade dos
emissores ou com rasuras e evidentes impropriedades que possam causar duvidas sobre sua
legitimidade;

VIl - o resultado da pontuacéo obtida por cada candidato sera divulgado de acordo com
o Cronograma deste edital;

VIII - ndo sera permitida juntada de material. A documentagéo devera ser encaminhada
de forma Unica no ato da inscrigao.

8.3 Na entrevista serdo avaliados o interesse do candidato, sua disponibilidade para o
cumprimento das exigéncias deste edital, e ainda os seguintes critérios:

| - articulagéo, capacidade argumentativa e sistematizac¢éo das ideias;
Il - articulag&o da trajetoria académica e profissional.

8.4 A Entrevista sera realizada pela Comisséo de Sele¢édo em local, horario e data a
serem definidos durante o processo de selecdo, conforme previsto no cronograma.

8.5 Serdo atribuidos pontos de 0 a 100 a cada candidato nas entrevistas.
8.6 A PROPPGI emitira portaria nomeando Comissédo de Selecdo para entrevista.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE
9.1 Os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:

I - maior nota do CR (Coeficiente de Rendimento) contido no Historico atualizado do
aluno emitido pelo SIGAA;

Il - candidato com maior idade.

10. DO RESULTADO FINAL E DA SELEGAO

10.1 A ordem de classificacdo dos candidatos no resultado final em cada area deste
processo seletivo dar-se-4 através da nota final do(a) candidato(a), da maior pontuacao para a menor,
gue sera determinada pela média aritmética simples dos pontos obtidos nas etapas de Avaliagdo
de documentos anexados e Entrevista.

10.2 Todas as informacdes e resultados referente ao edital serdo divulgados no site da
PROPPGI http:liproppg.unilab.edu.brl/, conforme o cronograma apresentado neste edital (item 16).

11. DA INTERPOSIGCAO DE RECURSOS

11.1 ApGs a publicacdo do resultado, o(a) candidato(a) podera interpor recurso
conforme cronograma estabelecido no item 16 deste edital.

11.2 Cabera recurso contra:

| - alista PRELIMINAR de inscri¢des homologadas;

Il - o resultado PRELIMINAR da pontuacdo da Analise documental apresentada na
inscrigéo;

Il - o resultado PRELIMINAR das Entrevistas;

IV - o resultado PRELIMINAR de selecdo dos bolsistas.

11.3 Os recursos, seguindo os preceitos da lei 9.784/98, deveréo ser interpostos
exclusivamente através do e-mail dei@unilab.edu.br, dentro dos periodos previstos no item 16 deste
edital.



11.4 Nao serao considerados 0s recursos interpostos:

| - por qualquer outra forma de submisséao diferente da prevista neste edital;
Il - fora do prazo estabelecidos no item 16;

lll - sem fundamentacéo;

IV - sem a correta identificacdo do recorrente;

V - com descortesia e ofensa de qualquer espécie.

11.5 As respostas aos recursos serao publicadas no site oficial da PROPPGI, conforme
0 cronograma apresentado no item 16 do presente edital.

11.6 O recurso tem a fungéo exclusiva de oportunizar a revisdo de possiveis erros que
tenham ocorrido por parte da banca no processo avaliatorio do candidato, ndo sendo valido para
remissao de erros ocorridos por parte do candidato ou outros e envio de novos documentos.

12. DOS COMPROMISSOS DOS BOLSISTAS DISCENTE
12.1 Sao compromissos do bolsista discente:

| - dedicar-se 20 (vinte) horas semanais as atividades propostas, em local a ser
acordado com a Coordenacéo de Inovacgéo Tecnologica;

Il - elaborar relatério final.

13. DA CONVOCAGAO DOS SELECIONADOS, DA NATUREZA DO VINCULO E DOS
REQUISITOS FORMAIS

13.1 A data de inicio das atividades dos candidatos selecionados, prevista no
cronograma constante no item 16, podera variar de acordo com necessidades ou interesse da
PROPPGI;

13.2 A convocacao ocorrera de acordo com as necessidades da PROPPGI.

13.3 O chamamento dos bolsistas selecionados ocorrerd, exclusivamente, por meio do
e-mail cadastrado na ficha de inscricdo, sendo estipulado prazo de 03 (trés) dias Uteis para
confirmacdo do interesse na vaga, sendo que o ndo atendimento acarretara o chamamento do
seguinte classificado.

13.4 Cabe ao candidato preencher corretamente o seu e-mail no formulario de
inscricdo, ficando a PROPPGI isenta de responsabilidade pelo ndo recebimento ou n&o leitura do
respectivo contato eletrénico.

13.5 Todos os candidatos ficam cientes, desde ja, que ao assumirem a vaga de bolsista
deverdo, obrigatoriamente, assinar o Termo de Sigilo e Confidencialidade e Termo de Compromisso.

13.6 Os bolsistas atuardo em regime hibrido, cumprindo parte da carga horéaria de
forma presencial e parte de forma remota, de acordo com as orientacdes da PROPPGI e necessidades
da unidade.

13.7 O vinculo dos bolsistas com a PROPPGI néo configura relacdo de emprego,
podendo ser findado a qualquer tempo a critério da unidade.

13.8 Os candidatos que forem selecionados terdo percepc¢édo dos valores financeiros da
bolsa no més subsequente ao inicio dos trabalhos.

13.9 Os candidatos classificados que nao forem selecionados para assumir o cargo
inicialmente, comporédo um cadastro de reserva, conforme quantidade de vagas do Quadro 1.

14. DOS CRITERIOS DE ACOMPANHAMENTO DO BOLSISTA

14.1 O bolsista devera elaborar e enviar a folha de frequéncia mensal, com a descricdo



das atividades desenvolvidas, e relatorio final ao término do vinculo, que detalhardo, entre outros:
| - atividades desenvolvidas pelo bolsista durante a vigéncia da bolsa;
Il - os objetivos alcangados durante a vigéncia da bolsa;

Il - os objetivos ndo alcangados e os motivos que impossibilitaram a realizacdo dos
mesmos.

14.2 A Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacéao e Inovacao (PROPPGI) elaborara
relatério final, para cada bolsista, ao término do vinculo que detalhardo, entre outros:

| - as atividades desenvolvidas pelo bolsista durante a vigéncia da bolsa;
Il — os objetivos alcangados pelo bolsista durante a vigéncia da bolsa;

Ill - os objetivos ndo alcangados pelo bolsista e os motivos que impossibilitaram a
realizacdo dos mesmos.

15. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

15.1 O presente edital de selecdo tera validade de 12 (doze) meses a contar da data de
divulgacao dos resultados na forma do item 16;

15.2 O prazo de validade deste edital podera ser prorrogado por mais 12 (doze) meses
a critério da PROPPGI.

16. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO
Lancamento do edital 06/07/2026
Inscricées 07/07/2026 a
14/07/2026
Resultado preliminar das inscrigbes 16/07/2026

Interposicéo de recursos quanto ao

. : e 17/07/2026

resultado preliminar das inscrigbes
22/07/2026

Resultado final das inscric6es apos
recursos
Resultado preliminar da Avaliagédo de
documentos 28/07/2026
Interposicéo o!e .recursos qugnt? ao 29/07/2026
resultado preliminar da Avaliacao de
documentos
Resultado final da Avaliacédo de 03/08/2026

documentos apds recursos




Realizag&o das entrevistas 06, 07 e 10/08/2026

Resultado preliminar das entrevistas 12/08/2026
Interposigcéo de recursos quanto ao

resultado preliminar das entrevistas 13/08/2026
Resultado final das Entrevistas apds 17/08/2026
recursos

Resultado preliminar da Selecéo de

Bolsistas 18/08/2026
Interposicéo dg rgcursos quanEo 19/08/2026
Resultado preliminar da Selegéo de

Bolsistas

Resultado Final da Selecéo de Bolsistas 21/08/2026

apos recursos

Assinatura do Termo de Sigilo e 19, 20 e 21/08/2026

Confidencialidade e Termo de
Compromisso

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacédo e Inovagédo reserva-se o direito de
resolver, em primeira instancia, 0s casos omissos e situacdes ndo previstas neste edital.

17.2 O presente edital entra em vigor na data de sua divulgacgéo.

Redencéo, 16 de Junho de 2026.

ALEXANDRE COHN DA SILVEIRA
Pro-Reitor de Pesquisa, P0s-graduacéo e Inovacao

Eil ocumento assinado eletronicamente por ALEXANDRE COHN DA SILVEIRA, PRO-REITOR(A)
o) kﬁ DE PESQUISA, POS GRADUAGAO E INOVACAO, em 16/06/2026, as 13:19, conforme horario
icial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, 8 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica




ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome:

N° de matricula:
E-mail:
Curso:

Telefone:

Assinatura digital gov.br

Atenc¢do: para concluir a inscricdo, o candidato deverd anexar este formulario e os
documentos listados no Edital n°® 10/2026, em PDF uUnico e legivel, e envia-los para o e-malil

dei@unilab.edu.br.



Eu,

ANEXO Il DECLARAGAO DE RESIDENCIA

, portador

CPF N°

domicilio na cidade de

, com endereco na

do

, DECLARO, para os devidos fins, que mantenho residéncia e

NO
Apt.°

, Bairro

Local e Data:

Assinatura digital gov.br



ANEXO 11l
DECLARAGAO QUE NAO POSSUI OUTRAS BOLSAS NEM VINCULO EMPREGATICIO

Eu, , CPF no:
, declaro, para os devidos fins, e sob as penas da lei, que n&do recebo bolsa de

outro programa e/ou projeto institucional concedida por qualquer Instituicio de Fomento, com exceg¢ao

de assisténcia estudantil, e nem possuo nenhum vinculo empregaticio com instituicdo publica ou

privada e, também, ndo possuo outra fonte de rendimento.

Atesto ainda que estou ciente de que, no caso de qualquer informagéo falsa, estarei
sujeito(a) as penalidades previstas nos artigos 298 e 299 do Cadigo Penal Brasileiro, em especial no
caso de "omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que nele devia constar, ou nele inserir
declaracéo falsa ou diversa da que deveria ser escrita com o fim de prejudicar, criar obrigagao ou alterar
a verdade sobre o fato juridicamente relevante”.

Desde ja, autorizo a verificacdo dos dados, sabendo que a omisséo ou falsidade de
informagdes resultara nas penalidades cabiveis. Por ser a expressao da verdade, firmo o presente para
efeitos legais.

Assinatura digital gov.br



ANEXO IV BAREMA PONTUAGCAO PARA ANALISE DE CURRICULO

Itens Avaliados Tabulacdo
1. Formacdo Académica maxima Ponto | Eipal
Atingida
1.1 Curso na area de Engenharia da 10 1
Computagdo, Administracéo ou Interdisciplinar
(carga horaria minima de 15 hs por curso)
1.2 Bolsista de iniciagdo cientifica, extensao,
o . L. ) 10 0,5 por
monitoria, PET, bolsista voluntario e/ou apoio
. semestre
técnico ou outros Programas
1.3 Participagcédo em Grupo Pesquisa da UNILAB 0,5 por
ou outro grupo de pesquisa cadastrado no DGP- 10 semestre
CNPq
Pontuacdo | Unidade Pontuacéo
2. Experiéncia Profissional na Area maxima Ponto Final
Atingida
2.2 Estagio na area de Engenharia da 2 por
~ " = L 20
Computagéo, Administracdo ou Interdisciplinar semestre
2.3 Bolsista na area de Engenharia da
Computacgéo, Administragéo ou Interdisciplinar 20 2 por
semestre
Pontuacao | Unidade x
Pontuacao
3. Producao Académica maxima Ponto Final -
Atingida
3.1. Artigo publicado ou aceito em Periddico
Cientifico Qualis CAPES — Na sua area de
formacéao Al ou A2 ou em periddicos indexados na
base de dados Web of Science ou Scopus com 10 5
fator de impacto JCR ou SJR/SCIimargo
3.2. Artigo publicado ou aceito em Periddico
Cientifico Qualis CAPES — Na sua area de
formacdo A3 ou A4 - ou em periddicos indexados
na base de dados Web of Science ou Scopus sem 10 3
fator de impacto JCR ou SJR/SCIimargo.




3.3. Artigo publicado ou aceito em Periddico
Cientifico Qualis CAPES - Na sua area de
formacao B1 ou B2 ou em periédicos indexados na
base de dados Medline , Cinah, Lilacs ou Scielo

10

3.4. Artigo publicado ou aceito em Periddico
Cientifico Qualis CAPES - Na sua area de
formacao B3 ou B4 ou em periédicos indexados na
base de dados BDENF ou Latindex

10

3.5. Artigo publicado ou aceito em Periddico
Cientifico Qualis CAPES - Na sua area de
formacdo B5 ou C ou periddicos ndo indexados
nas bases de dados citadas acima ou
pertencentes a associagfes médicas de saude.

10

0,5

3.7. Resumos simples ou expandido em anais de
eventos nacionais

10

0,5

3.8. Resumos simples ou expandidos em anais
de eventos internacionais

10

3.9. Trabalho completo em anais de evento
nacionais

10

0,5




3.10. Trabalho completo em anais de evento

local, nacional e internacional

internacional 10 1
.11. Livro ou manual com ISBN 10 1
3.12. Capitulo de livro publicado com ISBN 10 0,5
3.13. Producao técnica (patente, registro INPI e 10 1
outros
materiais educativos
3.14. Participacdo em evento nacional 10 0,5
3.15. Participacdo em evento internacional 10 1
3.16. Palestra ministrada 10 1
3.17. Participagcdo em organizacao de evento 20 2
nacional
3.18. Participacdo em organizagao de evento 30 3
internacional
3.19. Mediacao de evento nacional 20 2
3.20. Mediacgéo de evento internacional 30 3
3.21. Recebimento de menc¢éo honrosa ou prémio 20 5

Pontuacdo Total Atingida

1. Seréo pontuadas somente as informagdes contidas no Curriculum Lattes,

devidamente comprovadas.

2. Os comprovantes dos titulos devem ser apresentados na ordem deste

barema, com a numeracéo nele prevista.

3. Recomenda-se que o(a) candidato(a) preencha o barema com a

pontuacgéo obtida.

Referéncia: Processo n° 23282.005471/2026-38

SEI n° 1460279



