MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO CONSEPE/UNILAB N2 445, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2026

Reedita, com alteracbes, as normas do
Programa Institucional de Bolsas de
Iniciagdo Cientifica - Pibic e do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo em
Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacao -
Pibiti da Universidade da Integracao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
- Unilab, estabelecidas pela Resolucao
Consepe/Unilab n2 174, de 14 de
setembro de 2022.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuicGes legais, em sua 332 sessao
ordindria, realizada no dia 26 de fevereiro de 2026, considerando o0s processos n2
23282.404265/2020-11, n® 23282.016147/2021-31 e n2 23282.000642/2021-28,

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer as normas do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo
Cientifica - Pibic e do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacdo - Pibiti da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - Unilab, no
ambito da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao - PROPPG, drgdo responsavel pela administracao
dos referidos programas, sejam as bolsas financiadas pela prépria instituicio ou por agéncias de
fomento, na forma do anexo, parte integrante desta Resolugdo.

Art. 22 Ficam revogadas:

| - a Resolugdo Consepe/Unilab n2 76, de 20 de abril de 2021;

Il - a Resolugdo Consepe/Unilab n2 136, de 19 de abril de 2022; e

Il - a Resolugdo Consepe/Unilab n2 174, de 14 de setembro de 2022.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor em 2 de margo de 2026.



ELIANE GONCALVES DA COSTA

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, substituta

Documento assinado eletronicamente por ELIANE GONCALVES DA COSTA, PRESIDENTE DO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, SUBSTITUTO(A), em 02/03/2026, as 08:56,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8
de outubro de 2015.
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¢ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unilab.edu.br/sei/

ANEXO A RESOLUCAO CONSEPE/UNILAB N¢ 445, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2026

CAPITULO |
DA CONCEITUACAO

Art. 12 O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica - Pibic e o Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovag¢dao - Pibiti visam
desenvolver o pensar cientifico e promover a inicia¢do cientifica e tecnoldgica dos estudantes.

§ 12 Bolsa é o subsidio mensal concedido pela agéncia de fomento ou pela prépria
instituicdo a um estudante orientado por um pesquisador da Unilab para atuacdo em projeto de
iniciacdo cientifica e/ou tecnoldgica.

§ 22 Bolsista de Iniciacao Cientifica é o discente de graduacdo da Unilab orientado por
pesquisador responsdavel para atuacdo em projeto de pesquisa cientifica com bolsa do Pibic.

§ 32 Bolsista de Iniciacdo Cientifica Junior é o discente do ensino fundamental, médio
ou profissionalizante de escolas publicas orientado por pesquisador responsdvel para atuacdo em
projeto de pesquisa cientifica com bolsa do Pibic.

§ 42 Bolsista de Iniciagao Tecnoldgica é o discente de graduagao da Unilab, orientado
por um pesquisador para atuacdo em projeto de desenvolvimento tecnolégico, com bolsa do Pibiti.

§ 52 Voluntdrio de Iniciacao Cientifica é o discente de graduacdo da Unilab, bem como
o discente do ensino fundamental, médio ou profissionalizante de escolas publicas, na categoria de
Iniciacdo Cientifica Junior - ICJ, orientado por um pesquisador para atua¢dao em projeto de pesquisa
cientifica, sem recebimento de bolsa.

§ 62 Voluntario de Iniciacdo Tecnoldgica é o discente de graduacdo da Unilab, orientado
por um pesquisador para atuacdo em projeto de desenvolvimento tecnoldgico e inovagao, sem
recebimento de bolsa.

§ 72 Orientador é o pesquisador com vinculo institucional com a Unilab que apresenta
producdo cientifica e/ou tecnoldgica em sua area de atuacdo, sendo o coordenador de projeto de
pesquisa contemplado com bolsa Pibic/Pibiti.
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§ 82 Coorientador é o pesquisador com vinculo institucional com a Unilab, indicado
pelo coordenador do projeto, como membro da equipe de trabalho especificamente para essa funcao,
que tenha producdo cientifica e/ou tecnoldgica, em sua area de atuagdo, designado para substituir a
funcdo do orientador.

§ 92 Orientando é o estudante, bolsista ou voluntdrio, indicado pelo coordenador de
pesquisa para exercer atividades de Iniciagao Cientifica ou Tecnoldgica, com plano de trabalho
especifico.

§ 10. Colaborador é o pesquisador ou profissional, com ou sem vinculo institucional
com a Unilab, indicado pelo orientador como membro da equipe de trabalho, com expertise em sua
area de atuacdo e que tenha producdo cientifica e/ou tecnolégica na grande area de conhecimento da
pesquisa.

§ 11. Aluno regularmente matriculado é aquele que realizou sua matricula formal de
acordo com as normas da instituicdo, e que esteja cursando pelo menos uma disciplina até o final do
periodo letivo de acordo com o regime de atividade do curso (semestre ou ano letivo). Incluem-se,
também, estudantes que estdao fazendo somente o estagio, monografia ou Trabalho de Conclusdo de
Curso - TCC.

Art. 22 S3o definidas as seguintes modalidades de bolsas e voluntariado implantadas na
Unilab:

| - Pibic/Unilab: modalidade fomentada por recursos institucionais, destinada ao
desenvolvimento do pensamento cientifico e iniciagdo a pesquisa de estudantes de graduacdo do
ensino superior;

Il - Pibic-Af/Unilab: modalidade fomentada por recursos institucionais, destinada ao
desenvolvimento do pensamento cientifico e iniciacdo a pesquisa de estudantes de graduacdo do
ensino superior que se enquadram em programas de agdes afirmativas;

Il - Pibic/CNPg-IC: modalidade fomentada pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico - CNPq e destinada ao desenvolvimento do pensamento cientifico e inicia¢do a
pesquisa de estudantes de graduacao do ensino superior;

IV - Pibic/CNPg-Af: modalidade fomentada pelo CNPq e destinada ao desenvolvimento
do pensamento cientifico e inicia¢cdo a pesquisa de estudantes de graduagao do ensino superior que se
engquadram em programas de a¢des afirmativas;

V - Pibic/CNPg-ICJ: modalidade fomentada pelo CNPq e destinada ao desenvolvimento
do pensamento cientifico e iniciacdo a pesquisa de estudantes do ensino fundamental, médio ou
profissionalizante de escolas publicas;

VI - Pibiti/CNPg: modalidade fomentada pelo CNPq e destinada a iniciagdo ao
desenvolvimento tecnolégico e a inovacao de estudantes de graduacdo do ensino superior;

VIl - Pibic/Fapesb: modalidade fomentada pela Funda¢do de Amparo a Pesquisa do
Estado da Bahia - Fapesb e destinada ao desenvolvimento do pensamento cientifico e iniciacdo a
pesquisa de estudantes de graduacdo do ensino superior dos cursos da Unilab no Estado da Bahia;

VIII - BICT/Funcap: modalidade de bolsa fomentada pela Fundagdo Cearense de Apoio
ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - Funcap e destinada ao desenvolvimento do pensamento
cientifico e a iniciacdo a pesquisa de estudantes de graduag¢do do ensino superior dos cursos da Unilab
no Estado do Cear3;

IX - Pibic/Voluntario: modalidade ndo remunerada destinada a orientacdo de estudante
de graduacdo ou de ensino fundamental, médio ou profissionalizante de escolas publicas indicado por
coordenador de projetos de pesquisa para exercer atividade de Iniciacdo Cientifica, com plano de
trabalho especifico; e

X - Pibiti/Voluntario: modalidade ndo remunerada destinada a orientacdo de estudante



de graduacdo, indicado por coordenador de projetos de pesquisa para exercer atividade de
desenvolvimento tecnolégico e inovagdo, com plano de trabalho especifico.

Paragrafo Unico. Outras agéncias poderdo fomentar os programas Pibic e Pibiti da
Unilab, o que pode implicar a oferta de novas modalidades de bolsa.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 32 Os objetivos do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica - Pibic e
do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagdo -
Pibiti sdo:

| - despertar vocacdo cientifica e incentivar talentos potenciais entre estudantes de
graduacdo da Unilab ou do ensino fundamental, médio ou profissionalizante de escolas publicas,
mediante sua participacdo em projetos de pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnolégico e
inovacgao;

Il - estimular o envolvimento de estudantes de graduac¢do e/ou ensino fundamental,
médio ou profissionalizante de escolas publicas nas atividades de pesquisa cientifica, desenvolvimento
tecnoldgico e inovacgao, coordenadas por pesquisadores da Unilab;

Il - proporcionar aos orientandos a aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa,
bem como estimular o desenvolvimento do pensamento cientifico e da criatividade, decorrentes da
inser¢ao na atividade cientifica;

IV - qualificar orientandos para ingresso nos programas de pods-graduacdo e
potencializar o processo de formacdo de mestres e doutores;

V - promover a articulagdo entre o ensino médio, a graduacdo e a pds-graduacao;

VI - possibilitar a interacdo entre atividades de desenvolvimento tecnoldgico e inovacgao,
desenvolvidas na graduacdo e na pos-graduacao;

VII - qualificar orientandos para a producdo cientifico-académica em ambito nacional e
internacional;

VIII - contribuir para a qualificacdo de orientandos que se dedicardao ao fortalecimento
da capacidade inovadora no setor produtivo brasileiro e dos paises parceiros da Comunidade de Paises
de Lingua Portuguesa - CPLP; e

IX - estimular o desenvolvimento de projetos em ambientes promotores de inovacgao,
tais como incubadoras de empresas, parques tecnoldgicos e demais instrumentos previstos na
legislacao nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - CT&lI, visando a amplia¢do da transferéncia de
conhecimento e da interagdo com o setor produtivo.

Art. 42 Em relagdo aos orientandos, sao objetivos especificos do Plbic e Pibiti:

| - despertar vocaclGes para pesquisa cientifica e incentivar talentos potenciais na
graduacdo ou ensino fundamental, médio ou profissionalizante de escolas publicas;

Il - proporcionar a iniciacdo ao método cientifico, as técnicas proprias de pesquisa em
cada area do conhecimento e ao desenvolvimento da investigacdo e da criatividade na ciéncia;

lll - possibilitar a diminuicdo do tempo médio de permanéncia dos alunos na pds-
graduacdo, mediante melhor formacdo na graduacao;

IV - proporcionar diferencial na formacdo profissional do orientando, qualificando-o
melhor para ingresso no campo profissional e na pds-graduacao;



V - estimular graduandos a se integrarem em atividades, metodologias, conhecimentos
e praticas proprias ao desenvolvimento tecnolégico e processos de inovacgao; e

VI - estimular a participacdo de estudantes em eventos cientificos e a publicacdo dos
resultados das pesquisas.

Art. 52 Em relagdo ao orientador, sdo objetivos especificos do Pibic e Pibiti:

| - estimular orientadores a integrar estudantes em grupos de pesquisa, identificando
precocemente habilidades e desenvolvendo competéncias, de forma a acelerar o processo de
expansao e renovacdao do quadro de pesquisadores no cenario nacional e internacional dos paises
parceiros, em especial os paises luséfonos;

Il - estimular a producdo cientifica e tecnolégica dos orientadores, em publicagdes com
coautoria com discentes da instituicao;

Il - proporcionar, como parte da politica institucional da pesquisa, a criacdo de novas
linhas e grupos de pesquisa, assim como promover a inser¢cao da universidade no contexto cientifico
nacional e internacional; e

IV - contribuir com o fortalecimento da internacionaliza¢ao da Unilab.

CAPITULO Il
DOS CRITERIOS DE QUALIFICACAO DOS ORIENTADORES

Art. 62 S3o critérios de qualificacdo dos orientadores:

| - ter titulo de mestre ou doutor expedido por Programa de Pds-Graduacdo Stricto
Sensu reconhecido pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Capes ou ter
titulo revalidado quando obtido no exterior, na forma da legislacao pertinente;

Il - ter produtividade cientifica, tecnolégica nos ultimos 5 (cinco) anos, aferida por
tabela de pontuacao especifica da area de atuacao;

Il - participar de grupo de pesquisa devidamente cadastrado no Diretério de Grupos de
Pesquisa do CNPq, com Situa¢ao do Grupo “Certificado”;

IV - ser pesquisador em regime de trabalho em tempo integral na instituicdo ou com 40
(quarenta) horas e ndo estar afastado da instituicdo por um periodo superior a 6 (seis) meses durante
a vigéncia da bolsa; ou ser pesquisador visitante ou pds-doutorando que permaneca na instituicao
durante todo o periodo de vigéncia da bolsa; e

V - estar adimplente em processos anteriores de concessdao de bolsas de iniciacao
cientifica e tecnoldgica junto a PROPPG/Unilab.

CAPITULO IV
DAS OBRIGACOES DOS ORIENTADORES

Art. 72 Aos orientadores de bolsistas e voluntdrios do Pibic e do Pibiti cabe cumprir as
seguintes obrigacdes:

| - selecionar e indicar, para bolsista/voluntério, estudante com perfil e desempenho
académico compativeis com as atividades previstas e orientd-lo nas distintas fases do plano de
trabalho;

Il - acompanhar e homologar o envio da frequéncia mensal do bolsista/voluntario de



acordo com o prazo estabelecido pelo edital;

Il - indicar colaborador(es) e/ou coorientador da pesquisa até o sexto més do inicio da
execucdo da proposta;

IV - acompanhar e homologar o relatério parcial da pesquisa do bolsista/voluntario no
sexto més de execugao do projeto. O prazo maximo de envio e homologacgao do relatdrio parcial é de
até 30 (trinta) dias apds o sexto més de execugdo da pesquisa;

V - acompanhar e homologar o relatério final da pesquisa do bolsista/voluntario. O
prazo maximo de entrega do relatério final é de até 30 (trinta) dias apds concluido o projeto;

VI - caso haja necessidade, solicitar, com justificativa, a substituicdo do bolsista/
voluntario, podendo indicar novo estudante para a cota de bolsa, desde que satisfeitos os prazos e
critérios do edital, agéncia de fomento e da PROPPG;

VII - incluir o nome do bolsista/voluntario nos trabalhos e publicagdes cujos resultados
tenham contado com sua participacdo efetiva e derivado diretamente de seu plano de trabalho. No
trabalho resultante da pesquisa a ser apresentado em Evento de Pesquisa e Iniciacdo Cientifica da
Universidade, o bolsista/voluntario deverd assinar como primeiro autor;

VIII - indicar fontes de recursos complementares que assegurem a execuc¢ao do projeto
de pesquisa a que se vincula o bolsista/voluntario, caso existam;

IX - emitir pareceres em processos relacionados ao Pibic e Pibiti e atender, sem
gualquer contrapartida financeira, as solicitacdes para participar de comissGes de avaliacdo do
programa, inclusive dos trabalhos finais a serem apresentados em evento de pesquisa e iniciacao
cientifica da Universidade;

X - participar de todas as atividades relacionadas ao Pibic e Pibiti, assim como estar
presente no evento de iniciagdo cientifica da Unilab;

X| - cadastrar o bolsista/voluntario no grupo de pesquisa a que estiver vinculado;

Xl - garantir o registro nos relatdrios parciais e finais dos produtos gerados com a
pesquisa desenvolvida, apontando indicadores de resultados e anexando documentos
comprobatérios;

XIll - observar as normas institucionais de propriedade intelectual, sigilo, transferéncia
de tecnologia e inovagao;

XIV - comunicar formalmente ao Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica (NIT/Unilab) acerca de
projetos com potencial de protecdo intelectual, transferéncia de tecnologia ou geracdo de ativos de
inovacgao, preferencialmente no inicio da execu¢ao do plano de trabalho;

XV - assegurar ciéncia do bolsista quanto as normas institucionais de titularidade,
confidencialidade e protecdo da propriedade intelectual resultante das atividades desenvolvidas;

XVI - acompanhar, quando se tratar de bolsista estrangeiro, a regularidade da situacao
migratéria do discente, orientando-o quanto a necessidade de atualizacdo e envio da documentacado a
PROPPG;

XVII - comunicar, formal e imediatamente, a PROPPG a ocorréncia de colagdo de grau,
abandono, desisténcia ou ndao execucdo das atividades de iniciacdo cientifica ou tecnoldgica,
reprovacao em disciplina, obtencdo de vinculo incompativel com a bolsa, ou qualquer outra situacao
que implique descumprimento dos requisitos do programa ou que inviabilize a continuidade do
bolsista ou voluntario no programa;

XVIIl - observar as normas institucionais de ética, integridade cientifica, combate ao
plagio e boas praticas em pesquisa;

XIX - observar as normativas nacionais e institucionais sobre ética e integridade no
servico publico; e



XX - garantir que as acles afirmativas, equidade de género e racial e a missao

institucional internacional da Unilab estejam sendo aplicadas na selecdo dos bolsistas/voluntarios;

Art. 82 Cada orientador deverd indicar a carga hordria semanal destinada a orientacgao,

sendo vedada alteragdes posteriores a submissao do projeto.

Paragrafo Unico. O orientador deverd indicar a carga hordria semanal para a¢des do

coorientador e/ou do(s) colaborador(es).

CAPITULO V
DOS CRITERIOS PARA ELABORACAO DOS EDITAIS PIBIC E PIBITI

Art. 92 Os editais que regem a apresentacdo e a selecdo de propostas de pesquisa

devem estabelecer:

proposta;

| - a quantidade de bolsas disponiveis e sua origem;
Il - a quantidade mdaxima de bolsas por proposta;
Il - a quantidade mdaxima de propostas por proponente;

IV - os requisitos a serem observados pelo orientador para submissdo e aprovacado da

V - os requisitos a serem observados pelo estudante para a concessao, manutengdo e

compromissos como bolsista/voluntario;

voluntarios;

VI - as regras de distribuicdo das bolsas entre as propostas selecionadas e classificadas;
VIl - o procedimento de substituicdo de bolsistas/voluntarios;

VIl - os prazos e procedimentos de inscrigdo;

IX - os prazos para recurso de decisdo;

X - os prazos para implementacdo de bolsas;

X| - os prazos para entrega de relatdrios de acompanhamento e frequéncia do bolsista/

XIl - as obrigacdes dos orientadores, bolsistas e voluntarios; e

Xl - agdes afirmativas, equidade de género e racial e incluir a missdo institucional

internacional da Unilab na selegao de bolsistas e voluntarios.

§ 12 O prazo de encerramento das inscricoes deve ser de, no minimo, 30 (trinta) dias

apos a publicacdo do edital.

§ 292 O prazo para interposicao de recurso de cada uma das etapas do edital deve ser

de, no minimo, 3 (trés) dias Uteis apds a publicacdo da decisdo contestada.

§ 32 Os editais serdao elaborados pela PROPPG e validados pela Comissao Local de

Iniciacdo Cientifica - Clic.

Art. 10. O edital deve conter, minimamente, os seguintes itens para as propostas de

projeto de pesquisa:

| - projeto de pesquisa, com plano de trabalho individualizado por bolsa solicitada;
Il - ficha de qualificagdo do curriculo do proponente; e
Il - autorizacOes de cardater ético ou legal, caso necessdrias.

Art. 11. O projeto de pesquisa submetido aos editais do Pibic e Pibiti tera sua validagao



documental realizada pela Clic.

Paragrafo Unico. Para fins de selecdo e classificacdo, o projeto de pesquisa sera
examinado preferencialmente por avaliador externo, garantido o duplo anonimato, que atribuira notas
de acordo com o edital vigente.

Art. 12. A ficha de qualificagdao do curriculo do proponente deverd ser preenchida, na
gual constarao:

| - indicadores de producdo: livros e capitulos publicados, artigos cientificos, patentes
concedidas e outros indicadores relevantes, com valor maximo de 75 (setenta e cinco) pontos; e

Il - experiéncia de orientacdo e formacao de recursos humanos, incluindo orientacdes e
participacdes em bancas e outros indicadores relevantes, com valor maximo de 45 (quarenta e cinco)
pontos.

§ 12 Os critérios para avaliacdo dos indicadores de producdo e da experiéncia de
orientacdo e formacdo de recursos humanos do proponente deverdo ser expressamente apontados
em edital.

§ 22 Apenas deverdo ser contabilizadas a producdo e a experiéncia de orientagdo dos
ultimos 5 (cinco) anos de publicacdo do edital salvo alteracdes decorrentes da agéncia de fomento.

§ 32 Os editais poderdo propor bonificagdes de pontuac¢do na ficha de qualificacdo em
diferentes categorias a serem definidas pela Clic.

§ 42 Para fins de selecdo e classificacdo, a pontuacdo indicada na ficha de qualificacdo
serd validada a partir das informacdes do curriculo Lattes do proponente.

§ 52 A pontuacdo da ficha de qualificacdo sera dividida por 3 (trés) e somada a nota do
projeto de pesquisa, para a obtengao da nota final da proposta.

Art. 13. O fornecimento de informacgbes inveridicas ou a recusa de apresentar
comprovacoes solicitadas pela PROPPG, sobre o projeto de pesquisa ou sobre a ficha de qualificacao
do proponente, implica desclassificacdo sumaria da proposta, sem prejuizo de outras medidas
administrativas cabiveis.

Paragrafo Unico. Sera concedido um prazo de no minimo 3 (trés) dias Uteis para a
apresentacao da comprovacdo exigida.

CAPITULO VI
DOS CRITERIOS DE SELECAO DOS PROJETOS DE PESQUISA

Art. 14. Os projetos de pesquisa serao avaliados segundo normas constantes em edital
especifico, em processo coordenado pela PROPPG, com participacdo da Comissdo Local de Iniciagao
Cientifica - Clic, do Comité Externo e de consultores ad hoc, preferencialmente bolsistas de
produtividade do CNPq, considerando os seguintes critérios:

| - mérito cientifico;

Il - plano(s) de trabalho(s) distinto(s) do bolsista/voluntario e cronograma de execucdo
condizente com a proposta do projeto, que demonstrem que o bolsista/voluntério terd o devido
acesso a métodos e processos cientificos; e

IIl - competéncia cientifica e experiéncia do pesquisador como formador de recursos
humanos.

Art. 15. A responsabilidade e autoria do projeto do Pibic e Pibiti serdo do orientador.

§ 12 No caso de pesquisas envolvendo seres humanos, o projeto devera conter parecer



ou cépia de sua submissdo ao Comité de Etica em Pesquisa - CEP.

§ 22 Em caso de pesquisa envolvendo experimenta¢cdo em animais, o projeto devera
conter parecer ou cOpia de sua submissao a Comissdo de Etica em Experimentacdo Animal - CEEA.

§ 32 O parecer final do respectivo Comité de Etica em Pesquisa sera exigido antes do
inicio da coleta de dados.

CAPITULO VII
DOS CRITERIOS DE SELECAO DOS BOLSISTAS E VOLUNTARIOS

Art. 16. Os bolsistas do Pibic e Pibiti, assim como os voluntarios, serdo selecionados
diretamente pelo orientador, sem infringir quaisquer normas constantes desta Resolucdo e das
agéncias de fomento, devendo o discente atender aos seguintes critérios:

| - estar matriculado regularmente em curso de graduacdo da Unilab ou no ensino
fundamental, no ensino médio ou no ensino profissional de escolas publicas;

Il - ter curriculo publicado e atualizado na Plataforma Lattes do CNPq;

Il - ser apresentado, como candidato, na condicdo de bolsista, por apenas um
coordenador;

IV - ter carga horaria disponivel, de 12 (doze) a 20 (vinte) horas semanais, para bolsista,
e de 6 (seis) a 20 (vinte) horas semanais, como voluntario;

V - ndo possuir pendéncias junto a PROPPG;

VI - no momento da indicacdo, os bolsistas e voluntarios de graduacdo deverdo ter
coeficiente de rendimento académico minimo de 6 (seis);

VIl - manter estrita observancia aos regramentos de acimulo de bolsa e auxilios de cada
agéncia, descrito nos editais;

VIl - é permitido ao voluntario do Pibic ou Pibiti ter relagdo de trabalho de no mdaximo
20 (vinte) horas, concomitante a sua a¢do no Pibic ou Pibiti, respeitando os limites previstos na
legislacdo trabalhista e as normativas institucionais;

IX - é permitido ao voluntdrio do Pibic ou Pibiti acumular bolsa de pesquisa, inovacao,
extensdao ou monitoria, sendo a soma de sua carga hordria maxima de 20 (vinte) horas, respeitando as
normativas institucionais e as da respectiva agéncia de fomento; e

X - é permitido ao bolsista do Pibic ou Pibiti acumular bolsa de extensdo ou monitoria,
sendo a soma de sua carga hordria maxima de 20 (vinte) horas, respeitando as normativas
institucionais e as da respectiva agéncia de fomento.

Paragrafo Unico. A concessdo da cota de bolsa Pibic e Pibit € nominal, sendo vedado ao
bolsista o repasse financeiro, total ou parcialmente, a outro.

CAPITULO VIII
DAS OBRIGACOES DOS BOLSISTAS E VOLUNTARIOS DO PIBIC E PIBITI

Art. 17. S3o obrigacdes dos bolsistas de Iniciacdo Cientifica - IC, bem como dos
discentes voluntarios:

| - dedicar-se as atividades académicas e de pesquisa;



Il - executar o plano de trabalho aprovado com a supervisao do orientador;

Il - apresentar, em carater individual, resultados preliminares alcancados, na forma de
relatério parcial, até 30 (trinta) dias apds o sexto més de execucdao da pesquisa e resultados
conclusivos no relatdrio final até 30 (trinta) dias apds o término do projeto;

IV - enviar frequéncia mensal de acordo com o prazo estabelecido pelo edital;

V - apresentar, individualmente, os resultados da pesquisa de cada plano de trabalho
em encontro de iniciacdo cientifica da Unilab;

VI - fazer referéncia a sua condicdo de bolsista ou voluntdrio do Pibic ou Pibiti da Unilab
e a respectiva agéncia de fomento, se for o caso, em todas as publicacdes e trabalhos decorrentes da
pesquisa;

VIl - devolver a Unilab ou as agéncias de fomento, em valores atualizados, bolsas
recebidas indevidamente, no caso de os requisitos e compromissos estabelecidos ndo serem
cumpridos de acordo com o termo de outorga firmado e com o disposto nesta Resolucgao;

VIII - nos casos de bolsista ou voluntdrio estrangeiro, manter situacdo migratéria regular
durante toda a vigéncia das atividades, cabendo ao bolsista/voluntario estrangeiro encaminhar a
PROPPG a documentacado atualizada sempre que houver renovacao ou alteracdo do visto;

IX - comunicar, formal e obrigatoriamente, ao orientador e a PROPPG qualquer fato que
implique descumprimento dos requisitos do programa ou inviabilize a continuidade da bolsa ou da
atividade voluntdria, incluindo colacdo de grau, abandono das atividades, reprovacdo em disciplina ou
vinculo incompativel, sob pena de cancelamento da bolsa e devolugcdo dos valores recebidos
indevidamente;

X - observar as normas institucionais de ética, integridade cientifica, combate ao plagio
e boas praticas em pesquisa;

XI - observar as normativas nacionais e institucionais sobre ética e integridade; e

XIl - observar as normas institucionais de propriedade intelectual, sigilo, transferéncia
de tecnologia e inovacao.

Paragrafo Unico. O descumprimento das obriga¢cdes implicara no cancelamento da
bolsa, mediante decisdo da PROPPG, assegurado direito a manifestacao.

CAPITULO IX
DA INDICACAO E SUBSTITUICAO DE BOLSISTAS E VOLUNTARIOS

Art. 18. Desde que ndo venha a ser vedado em normas das agéncias de fomento, os
bolsistas/voluntéarios poderdo ser substituidos, a qualquer momento, durante a vigéncia da bolsa,
mediante justificativa e indicagdo de novo bolsista/voluntario a PROPPG em formuldrio proprio.

Paragrafo Unico. Caso o bolsista ou voluntdrio substituido tenha permanecido por pelo
menos 3 (trés) meses, deverd entregar, em até 30 (trinta) dias apds a substituicdo, um relatério de
atividades referente ao seu plano de trabalho.

CAPITULO X
DA SUBSTITUICAO E AFASTAMENTO DO ORIENTADOR

Art. 19. Em caso de afastamento, licenca legal, demissdo, exoneracdo, falecimento,
cessao, redistribuicdo ou no caso de aposentadoria do orientador, durante a vigéncia do projeto, o



coorientador devera assumir a condugdo e/ou conclusdo do projeto.

§ 12 O coorientador indicado deverd atender aos requisitos dispostos no Capitulo Il
(Dos critérios de qualificacdo dos orientadores) desta Resolugao.

§ 29 No caso de impedimento do orientador e coorientador, durante a vigéncia do
projeto, ou auséncia de coorientador cadastrado no projeto, a Comissao Local de Iniciagao Cientifica -
Clic indicard um novo orientador para dar continuidade ao projeto e para evitar prejuizo académico ao
bolsista/voluntario.

§ 32 Comunicar, formal e imediatamente, a PROPPG a necessidade de substituicao da
orientacao.

§ 4° E vedado ao orientador repassar, total ou parcialmente, a orientacdo do bolsista
ou voluntdrio a outro docente ou pesquisador, salvo nos casos previstos nesta Resolucao.

Art. 20. Professores cedidos, visitantes e pds-doutorandos, com contrato inferior a
vigéncia do projeto estabelecida em edital, deverdao indicar um coorientador que assumira
formalmente a orientacdo e dard continuidade ao projeto apds o término do contrato do orientador
original.

CAPITULO XI
DAS PENDENCIAS

Art. 21. Serd considerado inadimplente o coordenador ou bolsista/voluntario que nio
cumprir as exigéncias estabelecidas pela presente Resolucao.

Art. 22. Enquanto permanecer a pendéncia, o inadimplente ficard impedido de
apresentar demandas a PROPPG g, consequentemente, de submeter projetos aos editais internos.

Art. 23. Serdo considerados inadimplentes o orientador e o bolsista/voluntario que:
| - ndo entregarem o Relatdrio da Pesquisa (Parcial e/ou Final) no prazo estabelecido;

Il - ndo entregarem o Relatério da Pesquisa (Parcial e/ou Final) com os ajustes
solicitados pelo respectivo 6rgao colegiado no prazo estabelecido;

Il - tiverem o Relatério da Pesquisa (Parcial e/ou Final) reprovado pelo respectivo érgdo
colegiado;

IV - ndo entregarem a frequéncia mensal no prazo estabelecido; e

V - ndo apresentarem os resultados finais da pesquisa de cada plano de trabalho no
Encontro de Iniciacdo Cientifica da Unilab.

Paragrafo Unico. Caso o discente ndo possa apresentar os resultados finais, a
apresentacdo devera ser feita pelo professor orientador/coorientador ou por outro discente bolsista
ou voluntdrio que tenha contribuido para o trabalho.

Art. 24. O coordenador e o bolsista/voluntario deverdo respeitar os seguintes critérios:

| - 0 prazo para entrega dos relatdrios parcial e final e da frequéncia sera definido pelo
edital;

Il - a validacdo dos relatdrios terd um prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados a
partir da data de recebimento pela respectiva comissdo; e

Il - havendo solicitagdo de corregdes, o coordenador e bolsista/voluntario terdo o prazo
de 10 (dez) dias uteis, contados a partir da notificacdo oficial, para realizar os ajustes e/ou correg¢des
exigidos.



Art. 25. A pendéncia relativa a frequéncia ou aos relatdrios parcial e final serd
considerada regularizada mediante a entrega do documento pendente.

Art. 26. Para regularizacdo de pendéncia, relativa a apresentacdo de resultados no
Encontro de Iniciagdo Cientifica, tanto coordenador como bolsista/voluntario serdo considerados
adimplentes mediante apresenta¢ao dos resultados na edigdo seguinte do encontro.

Art. 27. Caso nao haja regularizagdo, a pendéncia serd prescrita no prazo de 3 (trés)
anos, a partir da data de seu inicio.

CAPITULO XII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 28. As normas especificas das agéncias de fomento, inclusive quanto a reprovacao
em disciplinas, ao acimulo de vinculos e a devolucdo de valores, prevalecerdo sobre as disposicdes
gerais desta Resolucdo, devendo ser observadas pelo orientador e pelo bolsista.

Art. 29. Os casos omissos serdao analisados e resolvidos pela Comissdao Local de
Iniciacdo Cientifica e pela PROPPG.
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